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Notre-Dame a I’école de I’industrie

Signature de convention hier dans le cadre de 'opération Jeunes-industrie,
, une decouverte de Uentreprise.

entre le college et Gris Découpage de Lesménils. A la cle

Signature tripartite entre Céline Gris, Fanny Feller-Noris et

Marc Sémail, le chef d'établi

ent du collég

En 1997, le collége No-
tre-Dame avait déja tra-
vaillé avec I'entreprise Gris
Découpage. Hier, son chef
d’établissement a & nou-
veau signé un partenariat
avec ce leader européen de
larondelle, installé a Lesmé-
nils. « Cette opération s’ap-
pelle Jeunes-industrie, qui
est en fait une déclinaison
de Bravoindustrie quiestor-
ganisé a U'dchelle nationa-
le » explique Fanny Fel-
ler-Noris, la représentante
de I'Union des industries et
métiers de la métallurgie de
Meurthe-et-Moselle.
« Nous avons joué un réle de
marieuse » sourit la jeune
femme qui aservi d’intermé-
diaire entre le monde del’en-

treprise et celui de 'éduca-
tion.

Concrétement, a raison
d’un jeudi par mois pendant
cing mois, 18 écoliers ins-
crits en 3e découverte & No-
tre-Dame voni suivre une
immersion au seinde 'entre-
prise de Lesménils. Objectif
7« Iy a un théme principal
orienté autour du dévelop-
pement durable. Cela va de-
mander un engagement per-
sonnel et des relations de
confiance pour améliorer la
société » met en avant, Marc
Semail, le responsable du
collége. Unecréation de pla-
quette devrait voir le jour,
ainsi qu'un panneau, voire
une présentation informati-
que de I'entreprise,
Par-dela I'aspect environne-
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Au total 16 éleves inscrits en 3e découverte professionnelle participent a I'opération.

mental, les écoliers de No-
tre-Dame auront a charge
de découvrir toute 1’échelle
des métiers existants 4 Gris
découpage. « Cela va passer
par la créaticn de schémas,
mais également par des dis-
cussions avec les salariés »
compléte le chef d’établisse-
ment,

A ses cbtés, Céline Gris, en
charge de la communica-
tion au sein de la société de
Lesménils, salue « cette ini-
tiative nous permettant de
communiquer auprés des
écoles. On :ouhaite leur
montrer les dfbouchés ». Et
tant pis, si de prime abord,
les métiers de I'industrie ne
les passionnent pas. « On

veut leur apporter une vi-
sion globale de Uentreprise
pour leur donner envie d’al-
ler de Uavant » plaide Céli-
ne Gris, désireuse de jouer
le jeu de I'éducation.

Une fagon d’aider ces jeu-
nes a trouver leur voie pro-
fessionnelle, tout en réaliser
des choses concrétes, Ainsi,
un panneau destiné a sensi-
biliser les employésdel’ate-
lier audevenir du tri des dé-
chets devrait voir le jour,
gréce a ce partenariat. Du
donnant-donnant en quel-
que sorte entre le monde de
I'enseignement et celui du
travail, qui devrait se
oconcrétiser dés les prochai-
nes semaines.

Car pour I'heure, les jeunes
vont partir en stage dans
d’autres entreprises. A leur
retour, en classe, avec leurs
epsgi%l}ants respectifs (Vir-
ginie Huguenin, Véronique
Renaux, Fabienne Tur, et
Claire-Héléne Vigneron),
ils commenceront & plan-
cher sur leur partenariat
avec Gris Découpage.

Un travail préparatoire
avant de découvrir cette en-
treprise industrielle en gran-
deur nature. A raison de
groupes de quatre éléves.
Histoire de s'immerger un
peu plus dans le monde du
travail.
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