
 

 
Deviseur (H/F) – Découpe Laser & Tôlerie 

Lieu : Rosheim 
Type de contrat : CDI   

▪ Travail en journée - Poste en présentiel 
Disponibilité : Dès que possible 
 
Laser Alsace Production, filiale Alsacienne de GRIS GROUP, reconnue pour son savoir-faire en sous-
traitance industrielle, est spécialisée dans les prestations de découpe laser, tôlerie et assemblage.  

Afin d’accompagner notre développement et pour répondre à des besoins croissants en synergie 
avec les autres entités du groupe, nous recherchons un(e) Deviseur  pour étoffer notre équipe 
commerciale.

Vos missions principales : 
• Analyser les demandes de prix transmises par nos clients (plans, cahiers des charges, 

spécifications techniques) en étroite collaboration avec l’équipe commerciale. 
• Étudier la faisabilité technique des projets en lien avec le bureau des méthodes et la 

production. Si nécessaire faire des propositions d’approches techniques adaptées au savoir-
faire de l’entreprise. 

• Déterminer les besoins en matière, les temps de fabrication et les coûts liés à chaque 
opération (découpe, pliage, soudure, assemblage, finition, etc.). 

• Piloter le sourcing et les demandes de prix de sous-traitances. 
• Élaborer les offres techniques et commerciales chiffrées en garantissant la compétitivité et 

la rentabilité. 

Profil recherché : 
• Formation technique (BTS CPI, DUT, Licence professionnelle en mécanique ou équivalent). 
• Expérience significative dans un poste similaire, idéalement dans un environnement 

industriel de tôlerie / découpe laser. 
• Maîtrise de la lecture de plans impérative. 
• Connaissance d’outils de CAO/DAO, d’un ERP, et de logiciels de chiffrage. 
• Maîtrise de l’anglais. L’allemand est un plus. 
• Bon esprit d’analyse, rigueur, sens de l’organisation, écoute, bon relationnel et travail en 

équipe. 

 
Pourquoi nous rejoindre ? 

• Un groupe solide, en croissance, à taille humaine. 
• Une expertise technique reconnue  
• Un environnement dynamique  

Rémunération : 
 

• Selon expérience, parcours et potentiel 

• Evolution possible vers un poste de chargé d’affaires 

• 13ème mois – Intéressement – Titres restaurant – Indemnités kilométriques 
 


